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井 野 辺 病 院 の 理 念

人々がいきいきと暮らせるように、
リハビリテーションを通して
地域社会に貢献する
常に高い目標をもち、人生の
質の向上に努める
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　4月から井野辺病院で作業療法士として勤務することになりました。

　私は、広い視野を持った作業療法士になりたいと思っています。

そのために、より良いものを患者様、利用者様に提供できるよう様々

な知識、技術を身につけ、機能回復だけでなく生活の回復のために

寄り添っていきたいです。そして、

機能のみを見るのではなく人を

見てその人の価値観を大切にす

ることを忘れずにいたいです。

　１年目の未熟者ですが、どうぞ

よろしくお願い致します。

神経内科医師

今 年 度 1 5 名 入 職 し ま し た

　2023 年 4 月より当院で勤務させて頂くことになりました脳神経外

科の佐藤公則です。別府市出身で熊本大学医学部卒業後、熊本大

学脳神経外科医局に入局し、熊本大学病院及び各関連病院で診療

を行ってきました。大分県では新別府病院と豊後大野市民病院に勤

務しました。これまで脳腫瘍・脳出血・くも膜下出血・脳梗塞などの

患者さんの診療を行い、必要な方には手術を担当してきました。

　頭痛やめまい、喋りにくさや半身の痺れ・脱力などあればご相談

下さい。今までは重症化した患者さんの治療を行ってきましたが、

MRI などの検査を行い発症前 ( 未病 ) の段階での予防治療を行いた

いと思います。高齢化社会であり正常圧水頭症や慢性硬膜下血腫な

ど治療で速やかに改善する認知症の発見にも努めたいと考えていま

す。これから宜しくお願い致します。

　令和５年４月より着任しました診療部の木村です。主に神経内科

を担当します。大分市、臼杵市、湯布院にて神経難病や認知症の診

療に携わってまいりました。

　趣味は運動とゲームです。学生時代にバレーボールと出会ってか

ら、運動が大好きで、今はもっぱらランニングとボクシングに勤しん

でいます。毎日ランニングの道すがら見ていた当院で働くことができ

て、大変嬉しく思います。

　これまでの拙い診療経験からではありますが、「その人らしく過ごす、

生きる」ことを実現するためには、たくさんの人間の協力や思いが必

要だと感じています。微力ながら、その一端となれるように精一杯精

進いたします。どうぞよろしくお願いいたします。

木村  有希 先 生脳神経外科医師

作業療法士

佐藤  公則 先 生

西田　詩織
　私の今後の抱負は、患者さんが、日々のリハビリテーションで獲得

した日常生活活動が定着できるような支援を考えていきたいと思いま

す。また、知識が不足している部分が多いので疾患や薬等の勉強を

行い、患者さん、一人ひとりとしっかりコミュニケーションをとり、退

院後の患者さんの生活を見据え

た看護を行っていきたいです。

そのためにも先輩方からのアド

バイスや指導を真剣に受止、成

長していけるように日々努力して

いきたいと思います。

看　護　師

●理学療法士３名・作業療法士５名・言語聴覚士２名入職　代表者コメント ●看護師２名・管理栄養士１名入職　代表者コメント

井上   美羽
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　2021年4月より井野辺病院の看護部長に就

任いたしました古椎久美と申します。

　井野辺病院の理念でもある地域社会に貢献

できる病院となるよう看護師として患者・家族

に寄り添う看護を提供し、他種職と連携し、患

者さまがその人らしく暮らせるように支援でき

る人材育成を目指していきます。　

　目標を達成するため、以下の項目を看護部

の重点目標としました。

1.看護の理念にそった看護の提供を行い、リ

ハビリテーション看護の視点を持ち、その人

らしさの支援する　

2.電子カルテの導入に伴い、看護記録の充実

を行い、看護の質を上げる　

3.各自が経営意識をもち、一人ひとりの積極的

な経営参画と自部署の役割アップを目指す

4.ポストコロナの時代に当院でできることの支

援と患者・職員の安全・安心な環境の提供

5.多様化、複雑化する医療に対応できる人材

育成　

6.多職種協働によるタスクシフトの推進

7.生き生きと働き続けられる職場環境づくり

　看護の質向上のためには、専門職としての

知識・技術・態度を身に着けるだけではなく、

患者さまの思いに寄り添い、自らの看護に向き

合い学び続けることが大切です。

　大切な一人ひとりの「人材」が貴重な「人財」

に成長できるよう、キャリアアップの支援にも努

力していきたいと思っております。

　更に、当院には、人として看護師として成長

できる機会もあります。

　一方、ワークライフバランスを大切にし、楽し

く働ける職場で、子育て期にある看護師も生き

生きと活躍してくれています。

　「管理栄養士ってどんな仕事
ですか ?」初めて参加した大学
生向け仕事説明会。私が担当し
たブースの椅子に腰かけながら
男子学生はそう言った。用意し
ていた「管理栄養士の仕事」の
スライドを見せ説明するも反応は薄い。焦る私は、“念のため” 鞄に入
れていた食品サンプル５品（１品 80kcal）と、ご褒美に買ったお菓
子（400kcal）を思い出し学生の前に置く。「この食品サンプル５品と
チュロス１袋、どちらがカロリー高いと思う？」私の質問に学生は顔を
捻る。暫くすると「５品です」と。『なぜそう思ったの？』と質問すると「だ
って５品もあるし、チュロスが高いようには見えません」彼は品数で決
めたのだ。『そうだね。５品だしカロリー高そうに見えるね。でも実は、
両方同じカロリーだよ』と、２つの栄養価を見せると驚いた顔。「何で、
ですか？」の問いに、私は食物の持つ栄養素の違いについて話した。
話し終えると彼の表情には変化が。食事が身体の健康・維持に繋が
る事を理解していた。その時、私は間違いなく彼に「管理栄養士の仕事」

をしたのだ。説明会終了後、「楽
しかったです。管理栄養士が凄い
仕事だと分かりました」と。改め
て自分が選んだこの道に誇りが持
てた１日だった。

　専門領域の消化器病学において12 年間臨床的に師事してきた春間

賢特任教授に招聘を受け、川崎医科大学にて３月３日約１時間の講

演をさせていただきました。お腹の不調を訴える場合の８割以上は、

病気の明らかでない胃腸の動きの異常

で生じる機能性消化管障害が原因です。

その症状を整える究極のものとして漢方

薬が非常に有用であるというお話を余す

ところなくお話しました。

　会場は学内の先生方のみでしたが、

現地 12 名・WEB45 名の方が参加・視

聴され、鋭い質問を含め熱い討論が行

えてとても有意義な会となりました。

那須 眞示 医師 栄養課
第14回川崎漢方医学研究会

（倉敷市）で那須医師が講演 管理栄養士の仕事

　今後、私たち看護・介護職は、医療チームの

中で最も患者さまに近い存在として、多職種と

協働し、患者さまがその人らしく地域の中で生

活ができるよう努力してまいります。

　入院が始まり・退院が終わりではなく、生活

者としての患者さまの自立やQOL向上を見守

り、支え、つなぎ、患者さまやそのご家族さまに

井野辺病院を選んでよかったと思っていただ

けるよう、病院一丸となって支援していきます

のでよろしくお願いいたします。

　令和5（2023）年の5月8日より、新型コロナ

ウイルス感染症は従来の2類相当から5類へと

移行されます。類型が変わったとしても私たち

看護職は、このウイルスと向き合わなければな

りません。

　私も今年は、当院に就任して3年目を迎えま

すが、当院の理念は、「人々がいきいきと暮ら

せるようにリハビリテーションを通して地域社

会に貢献する」であります。

　地域の高齢化が加速していく中、何ができる

か常に考え、地域の皆さんに必要な看護・介護

の力を届けられますよう、医療・看護サービスの

質の維持・向上を目指したいと思っております。

　今年もどうぞよろしくお願いいたします。

旬感! 井野辺チャンネルとは…井野辺病院内で働くスタッフをピックアップし輝いている方を紹介するコーナーです!
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月診　療　科 火 水 木 金 土

循環器内科

8:30～12:30

13:30～17:00

9:00～13:00

14:00～17:30

8:30～12:00

13:30～17:00

9:00～12:30

14:00～17:30

8:30～11:30

13:30～16:30

9:00～12:00

8:30～12:30

9:00～13:00

14:00～17:00

13:30～17:00

14:00～17:30

13:30～16:30

14:00～17:00

膠原病内科 皮膚科 整形外科 泌尿器科

外来担当医一覧表

整形外科
午　前

岡崎 啓治 岡崎 啓治 岡崎 啓治
（受付12時まで）

第1･3週 岡崎 啓治
（新患のみ）

第2･4週 大学病院Dr

午　後

リハビリテーション科
午　前  井野邉 純一（院長）  井野邉 純一（院長）  井野邉 純一（院長）  井野邉 純一（院長）  井野邉 純一（院長）

午　後

一般内科

午　前
 井野邉 純一（院長）  井野邉 純一（院長）  井野邉 純一（院長）  井野邉 純一（院長）※物忘れ外来  井野邉 純一（院長） 木村 　卓

木村　 卓 石松 俊之 石松 俊之 木村 　卓 那須 眞示

午　後
佐々木雄基 木村日香梨 渡部 優子

家原 麻理 第2･4･5週 那須眞示 渡部 優子 新関 佳子 家原 麻理 石松 俊之

午　前
 井野邉 純一（院長）  井野邉 純一（院長）  井野邉 純一（院長）  井野邉 純一（院長）  井野邉 純一（院長）

木村 有希渡部 優子 佐々木 雄基
※物忘れ外来

午　後
佐々木 雄基

木村有希

渡部 優子
※物忘れ外来 渡部 優子

神経内科

午　前

午　後

午　前

午　後

手嶋 泰之

山内 秀一郎

佐藤 公則

第1･3週 井野邉 義人
循環器内科

脳神経外科

午　前

午　後

熊木 美登里

熊木 美登里
膠原病内科

午　前

午　後

佐田 こころ

家原 麻理 家原 麻理 家原 麻理
内分泌・
糖尿病内科

午　前

午　後

木村 　卓 木村 　卓 木村 　卓

佐藤 公則 佐藤 公則

呼吸器内科

午　前

午　後

石松 俊之 石松 俊之 那須 眞示 石松 俊之 那須 眞示

第2･4･5週 那須眞示

※右記の診療科のみ受付時間にご注意ください。

石松 俊之
消化器内科

午　前

午　後 大学病院Dr（隔週）
泌尿器科

午　前

午　後 齋藤 華奈実
皮膚科

午　前

午　後
受付時間

午　前

午　後
診療時間

石松 俊之

2023年5月現在

〒870-0862　大分市大字中尾字平255番地
TEL 097-586-5522　FAX097-586-5656
ホームページ　https://www.inobe.or . jp
診療時間：午前9時～午後5時30分（日・祝休診）

日本神経学会認定教育関連施設・日本リハビリテーション医学会研修施設

井野辺病院
医療法人畏敬会

●JR賀来駅より徒歩 20 分 賀来駅時刻表 ●大分バス中尾バス停より徒歩 3分

井 野 辺 病 院 の 運 営 方 針編 集 後 記 今号の「いずみ特集」楽しんでいただけ

ましたか？病院新職員も加わり、現場内

も初々しい春風が吹いております。感染

症の規制緩和され、井野辺病院も「前途

洋々」の気持ちで過ごしております。次

回は「９月」に発行予定ですので、お楽

しみに！

【医  療  体  制】

【職 員 の 育 成】
【健  全  経  営】

急性期から在宅医療まで、充実したリハビリテーション・
ケア体制を提供する。
安全で質の高い医療を、インフォームド・コンセプトに基
づいて提供する。

職員の満足度向上に努める。
患者・家族から必要とされる職員になるための教育に努める。
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